化工学院实验室奖、惩规定
1.对及时发现和消除重大安全隐患，避免事故发生，表现突出者，学院给予表彰或奖励；

2.对于下列情况，给予行为人和实验室负责人通报批评：

（1）制度不健全、责任不明确，经学院或学校职能部门指出两次以上不改正的；

（2）私接乱拉电线、电源，违章使用电热器具或灶具的；

（3）违章储存、使用易燃、助燃高压气瓶；

（4）在有易燃易爆化学危险品部位和严禁烟火部位吸烟或动用明火未申报，未采取安全措施的；

（5）违反安全操作规程、实验脱岗的；

（6）特殊岗位没有上岗证进行危险性操作的；

（7）堵塞、占用、封闭消防通道经提出不改正的；

（8）损坏、挪用消防器材的；

（9）室内外装修未按申报程序报批的；

（10）退休人员仍为实验室直接负责人的；

（11）发现火险事故未上报，又未采取安全措施的；

（12）火灾扑灭后，为隐瞒、掩饰起火原因，推卸责任，故意破坏或伪造火灾现场的；

（13）指使或者强令他人违规冒险作业的。

3.对缺乏责任心、不认真指导学生而导致事故的老师严厉处罚，年终考核为不通过；对于违规操作造成事故的学生，取消评奖学金的资格。

4.违反国家法律法规，移交相关部门处理。

